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PENSIONATI

PROTOCOLLO DI INTESA

TRA:

ANCI Liguria con sede legale in Genova Palazzo Ducale Piazza Matteotti .9 (codice fiscale
20101610105) rappresentata dal Presidente Marco Doria

SP1 CGIL LIGURTIA BRUNO SCIACCALUGA

FNP CISL LIGURIA GIANFRANCO LAGOSTENA

UILP UIL LIGURIA PIER ANGELO MASSA
PREMESSO CHE

[l 25 gennaio 2016, a Roma, ¢ stato sottoscritto un protocollo d’intesa nel quale, le parti,
condividono la profonda preoccupazione pe. il perdurare della crisi economica e sociale che ormai
da un decennio vive il nostro paese:

incertezza, precarietd, poverta sono alcune conseguenze che la crisi ha prodotto e che hanno
colpito una larga fascia di popolazione. ‘

Le condizioni economiche dei cittadini liguri sono peggiorate, in generale sotto gli effetti della crisi
del sistema produttivo, del crescente livello di disoccupazione giovanile e dall’elevato tasso
d’invecchiamento della popolazione.

Il peggioramento delle condizioni economiche e sociali e ['altissima presenza di popolazione
anziana fra i cittadini liguri, ha incrementato notevolmente -verso le amministrazioni locali - la
domanda di intervento e/o di sostegno.

A fronte di cio, si registra la sostanziale inadeguatezza delle risorse destinate ai servizi alla persona,
sommate ai tagli ai trasferimenti a favore degli enti locali, degli ultimi anni.

[n presenza di questo scenario, I’Anci e le OO.SS. nazionali Spi Cgil Fnp Cisl e Uilp Uil, ritengono
utile un confronto di idee ¢ di proposte, a livello regionale allo scopo di salvaguardare e di favorire
un pitt equo ed efficace intervento di welfare territoriale.



Cid premesso, le parti convengono di definire un percorso di lavoro, anche attraverso tavoli
territoriali centrato sull’approfondimento di temi e argomenti, riconosciuti come strategici ed
essenziali per garantire efficacia al percorso relazionale, a partire dalle filiere di seguito elencate:

Costituzione di un osservatorio finalizzato ad un costante monitoraggio tarato su:

e Analisi sulle condizioni di poverta assoluta per i cittadini over 65 valorizzando il
contributo e il coinvolgimento di tutti ghi Enti Istituzionali;

o Analisi del livello quali-quantitativo delle piestazioni sociali tra universalismo €
selettivita;

o Analisi delle scelte strategiche » delle linee d’intervento rivolte alla non autosufficienza
in relazione sia alla domanda sia alle risorse finanziarie dedicate.

2. Costituzione di un gruppo di lavoro sulle tematiche relative all’ISEE con Pobiettivo di
realizzare una formale Intesa con le Organizzazioni Sindacali Confederali di Categoria;

3.. Costituzione di un gruppo di lavoro sulla “Dote di Cura” finalizzato a sviluppare

indirizzi di lavoro per la Commissione Anci Politiche sociali da presentare in Regione Liguria a
fronte di un accordo sindacale Regionale condiviso.

Infine le parti convengono sulla necessita di garantire un efficace circolazione delle informazioni e
un continuo monitoraggio delle attivita dei gruppi di lavoro:

Le parti si impegnano infine a procedere ad una verifica complessiva del pianc di lavoro con
cadenza annuale.

Genova, 1i 1 febbraio 2017

11 Presidente Marco Doria



